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Circolare n.27 del 25/09/2026 
 

Alle Collaboratrici del Dirigente Scolastico 
Ai/Alle Docenti Referenti di plesso 

Ai/Alle Docenti di Educazione Motoria 
Alla DSGA 

Agli Atti della Scuola 
Alla Bacheca di Argo 

Al Sito web dell’Istituto 
 

Oggetto: Corso di formazione online per Preposti ai sensi dell’Accordo Stato-Regioni del 17 aprile 
2025 

Si comunica alle SS.LL. che, in attuazione di quanto previsto dalla normativa vigente in materia di 
salute e sicurezza nei luoghi di lavoro e, in particolare, dall’Accordo Stato-Regioni del 17 aprile 2025, è 
previsto un corso di formazione online (in modalità sincrona) per Preposti, rivolto al personale 
scolastico individuato nell’ambito dell’organizzazione della sicurezza dell’Istituto. 

La formazione è finalizzata a fornire le conoscenze e le competenze necessarie allo svolgimento 
del ruolo di Preposto, con particolare riferimento alle attività di vigilanza, alla prevenzione dei rischi e alla 
gestione delle situazioni di pericolo. 

Articolazione del corso: 

Il percorso formativo avrà una durata complessiva di 12 ore, articolate in quattro moduli di 3 ore ciascuno. 

Di seguito il programma del percorso formativo: 

– Quadro normativo di riferimento  

 Definizione e ruolo del Preposto; 

 compiti e responsabilità delle figure della sicurezza nella scuola; 

 sistema sanzionatorio, organi di vigilanza e di controllo; 

 procedure di vigilanza e di sicurezza; 

 Dispositivi di Protezione Individuale (DPI); 

 misure tecniche, organizzative e procedurali; 

 riconoscimento delle situazioni di pericolo immediato; 

 procedure di interruzione dell’attività. 

– I rischi specifici  

 I luoghi di lavoro e i rischi ergonomici; 

 fattori psicosociali e lavoro correlato allo stress; 

 attrezzature di lavoro; 

 segnaletica di sicurezza; 

 agenti fisici: rumore, vibrazioni, radiazioni ionizzanti e ottiche; 

 agenti chimici, biologici, cancerogeni e mutageni; 

 rischi interferenziali: DUVRI e PSC; 

 questionario di gradimento; 

 test finale. 
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– I rischi specifici e la loro valutazione  

 Valutazione dei rischi in una scuola tipo; 

 processo di valutazione dei rischi e relative metodologie; 

 programmazione della sicurezza; 

 provvedimenti di miglioramento; 

 rischio incendio e atmosfere esplosive; 

 gestione delle emergenze. 

Modalità di accesso 

L’accesso al corso sarà consentito esclusivamente mediante l’utilizzo dell’account istituzionale 
(…@istitutocomprensivoittiri.edu.it). 

Il personale destinatario della presente comunicazione è pertanto invitato a verificare preventivamente il 
corretto funzionamento delle proprie credenziali istituzionali e ad attenersi alle indicazioni che saranno 
successivamente fornite in merito alle modalità di partecipazione e alle tempistiche del percorso formativo. 

Al termine del percorso saranno previste le verifiche richieste dalla normativa vigente ai fini del 
completamento della formazione. 

Si raccomanda la puntuale partecipazione a tutte le attività formative e si invita il personale interessato 
a prendere visione della presente comunicazione. 

Nei prossimi giorni i corsisti riceveranno il link per il collegamento al corso. 

Si ringrazia per la vostra disponibilità e collaborazione. 

CALENDARIO INCONTRI 

DATA ORARIO 
TOTALE 

ORE 
MODALITA’ 

Lunedì 5 ottobre 2026 16:00-19:00 3 On line (sincrona) 

Martedì 6 ottobre 2026 16:00-19:00 3 On line (sincrona) 

Mercoledì 14 ottobre 2026 16:00-19:00 3 On line (sincrona) 

Venerdì 16 ottobre 2026 16:00-19:00 3 On line (sincrona) 

 
 

 
 
 

     Il Dirigente Scolastico  
      Prof. Paolo Zentile 

                            Firmato digitalmente 
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